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Après 6 mois de soutien de RH (entre Lyon et Paris), je suis heureux de commencer une nouvelle aventure parisienne 
avec Expertise France au titre de Chargé de projet pour la mise en place de programmes de coopération et d’aide au 
développement en Afrique de l’ouest dans le contexte post Ebola. 
 
C'est donc à mon tour de proposer mes compétences, en particulier celles liées à ma bonne connaissance des acteurs 

du secteur humanitaire sur le terrain (ONG, UN, bailleurs de fonds) mais aussi de la gestion des ressources humaines 

tant dans le secteur de l'entreprise privée que dans les ONG.  

Je souhaite soutenir le dynamisme des équipes (adhérents, bénévoles et salariés) et continuer l’important travail déjà 

réalisé ; le développement dans les régions, la diversification des partenariats et des services proposés aux adhérents. 

Je suis également très motivé pour participer aux réflexions stratégiques nécessaires à l'adaptation de RH aux 

évolutions des modes d'engagement dans la solidarité internationale mais aussi aux nouveaux enjeux du marché du 

travail. Mon engagement sera d'autant plus facile que j’habite dans le 20ème arrondissement tout près du bureau de la 

rue Orfila ou j’ai déjà prévu de faire de l'accueil. 

Je vous remercie d’avance pour votre confiance et votre soutien à ma candidature au nouveau Conseil 

d’Administration de RH à l’AG 2015. Je me ferai volontiers l'écho de vos réflexions et de préoccupations si vous 

m'élisez. 

Amicalement          

Jean Pierre Marigo 

  

Quelques informations sur mon parcours professionnel (www.linkedin.com/pub/jean-pierre-marigo) 

-2014, ALIMA : Coordinateur de projet au Mali (Projet Ebola).  
-2013, Chef de mission au Burkina Faso (Projets nutrition) 
-2004-2014, Chef de mission, coordinateur de projet - Médecins Sans Frontières (MSF). Programmes 
d’urgence au Soudan/Darfour, RDC, Soudan du Sud, Yémen, Iraq, Haïti. 
-2002-2003, Chargé de mission et achats, Renault SA. Audit et suivi qualité des plateformes logistiques et  
achats des prestations logistique de distribution des véhicules (550M€). 
-1996-2000, Coordinateur, Hôpital Sans Frontière au Soudan et Agence de Coopération Technique et de 
Développement (ACTED) en Afghanistan. Gestion de projets de réhabilitation et de soutien économique. Programme 
médicale et réhabilitation de l’hôpital de Malakal. 
-1987-1995, Assistant logistique (Tektronix). Gestionnaire de projet (Renault). Responsable logistique (Purritan 
Bennett) 
 
Diplômes :  
- 2001, Master 2 Affaires Humanitaires, Facultés de droit à Aix en Provence 
- 1996, Création et gestion d’entreprise, ACERI (Boulogne, 92) 
- 1993, Licence de logistique internationale, Tolbiac Paris 1 (Paris, 75)       

Bonjour,  

Aujourd’hui, je peux moi-même témoigner de la valeur et de l’importance 

de la mission de notre association Résonances Humanitaires.  

L’inconditionnel soutien des équipes de RH, l’énergie des dynamiques de 

groupe et la diversité des ressources mobilisées à travers le réseau de 

l’association sont des éléments précieux au soutien des adhérents de 

retour de mission souvent en quête de sens ou de nouveaux projets 

professionnels. 


